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SIAULIU ZOKNIU PROGIMNAZIJOS
NEFORMALIOJO SVIETIMO ORGANIZATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas — neformaliojo Svietimo organizatorius.

2. Neformaliojo $vietimo organizatoriaus pareigybé yra IlI-os pareigybés grupé (priskiriama
specialisty grupei).

3. Pareigybés lygis — A2.

4. Pareigybés paskirtis — padéti mokiniams tenkinti jy saviraiSkos poreikius, plétoti kultarinius
interesus, uztikrinti kryptingg uzimtuma, salygojantj sekmingg mokinio socializacija.

5. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus progimnazijos direktoriaus pavaduotojui
ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Turéti ne zemesnj kaip aukstasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija.

7. Geras lietuviy kalbos mokéjimas, atitinkantis valstybinés kalbos moké¢jimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,.Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus.

8. Zinoti §iuolaikinés pedagogikos, psichologijos pagrindus, gebéti juos taikyti savo veikloje.

9. Gebeti kurti demokratiSkus, savitarpio pagarba ir pagalba grindziamus progimnazijos
bendruomenés nariy santykius.

10. Sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis Zodziu ir rastu, zinoti dokumenty rengimo
taisykles, dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles.

11. Mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti, valdyti informacija ir rengti i$vadas, planuoti
neformaliojo Svietimo veiklg progimnazijoje, gebéti koordinuoti veikla, vertinti, analizuoti ugdymo
procesa, teikti iSvadas ir sitilymus darbui tobulinti.

12. Mokeéti rengti mokyklos vidaus dokumentus.

13. Moketi dirbti kompiuteriu, tvarkyti dokumenty apskaita, priimti ir siysti informacija.

14. Buti pareigingas, mandagus, tolerantiskas, gebéti bendrauti su Zmonémis.

15. Privalumai: bent vienos ES Saliy kalbos (angly, vokieciy, pranciizy) mokéejimas; darbo
patirtis vieSo administravimo srityje.

16. Zinoti ir darbe vadovautis: Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu, kitais jstatymais, Vaiko teisiy konvencija, Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo
ir sporto ministerijos jsakymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais Svietimo jstaigy veikla,
vaiky ugdyma, jy teisiy apsauga, darbo santykius, bei Siauliy Zokniy progimnazijos nuostatais ir
darbo tvarkos taisyklémis, direktoriaus jsakymais, nurodymais, $ios pareigybés apraSymu, darbo
saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés ir civilinés saugos instrukcijomis.



111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

17. Teikia siilymus numatant progimnazijos strateginius tikslus, progimnazijos strateginio
plano, metinio veiklos plano, plano priedy, ugdymo plano projektus, tvarko kuruojamy sriciy
dokumentus.

18. Rengia neformaliojo Svietimo planus.

19. Organizuoja, vykdo ir kontroliuoja strateginio, metinio veiklos plano, papildomy plano
priedy (tradiciniy renginiy, neformaliojo Svietimo), progimnazijos ugdymo plano jgyvendinima.

20. Koordinuoja VDM Kklasiy ir grupiy veikla, popamoking veikla progimnazijoje, analizuoja
jos efektyvuma ir kokybe, teikia sitilymus Sios veiklos tobulinimui.

21. Talkina neformaliojo Svietimo ir dalyky mokytojams organizuojant renginius, teikia
sitilymus jiems tobulinti.

22. Vykdo su neformaliuoju Svietimu ir popamokine veikla susijusius tyrimus, vertina jy
rezultatus, rengia kokybés tobulinimo priemones.

23. Planuoja progimnazijoje ir uz jos riby renginiy (iSskyrus metodiniy grupiy) organizavimag
ir koordinuoja jy vykdyma.

24. Vykdo mokiniy organizuojamy kelioniy, i$vyky, turizmo renginiy jsakymy parengima,
programos ir sgraso derinima.

25. Vykdo mokiniy, dalyvaujanciy neformaliajame S$vietime progimnazijoje ir mieste,
uzimtumo apskaita.

26. Sudaro neformaliojo $vietimo ugdymo uzsiémimy tvarkarastj.

27. Vykdo mokiniy neformaliojo ugdymo uzsiémimy lankomumo priezitira, fiksavimo
kontrole el. dienyne.

28. Planuoja, organizuoja neformaliojo Svietimo individualiy mokiniy ugdymo(si) poreikiy
tyrimus.

29. Vykdo neformaliojo Svietimo mokytojy uzsiémimy stebéseng, analizuoja ugdymo
kokybés priezitirg.

30. Vertina neformaliojo Svietimo rezultatus ir kontroliuoja neformaliojo S$vietimo
dokumentacijos tvarkyma.

31. Organizuoja tévy (globéjy, riipintojy) informavimg neformaliojo Svietimo bei
popamokings veiklos klausimais.

32. Teikia internetinés svetainés administratoriui vieSumui skirtg su popamokine veikla ir
neformaliuoju Svietimu susijusig informacija, uztikrina jos operatyvuma ir teisinguma.

33. Inicijuoja neformaliojo $vietimo mokytojy dalyvavima progimnazijos, S$alies ir
tarptautiniuose projektuose.

34. Rengia su neformaliuoju Svietimu susijusig informacija, teikia duomenis progimnazijos
vadovams ir savivaldybiy bei valstybinéms organizacijoms ir institucijoms, uZztikrina teikiamos
informacijos teisinguma.

35. Vykdo progimnazijos ry$iy palaikyma ir bendradarbiavima su vietos bendruomene,
kitomis Svietimo jstaigomis.

36. Atsako uz mokiniy saugos instruktazy vedimg ir saugumg neformaliojo Svietimo
uzsieémimy veikly metu.

37. Atsako uz Kultiros paso ir Kultiiros krepSelio veikly organizavimo prieziiirg, vykdo
apskaitg ir teikia ataskaitas.

38. Vykdo progimnazijos tarybos, pedagogy tarybos reikalavimus bei direktoriaus pavedimus.

39. Tobulina savo kvalifikacija.

40. Vykdo darby saugos ir civilinés saugos instrukcijy reikalavimus, laikosi priesgaisrinés
saugos taisykliy reikalavimy.

41. Nustatyta tvarka pasitikrina sveikata.



IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

42. Neformaliojo $vietimo organizatorius, jtar¢s ar pastebéjes zodines, fizines, socialines
patycias, patycias kibernetingje erdvéje bei smurtg, nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj
jtarima keliancius veiksmus ir toliau vadovaujasi progimnazijos nustatyta tvarka.

43. Neformaliojo $vietimo organizatorius nedelsiant informuoja progimnazijos direktoriy,
pagalbos specialistus, pastebéjus ar jtarus mokinj esant apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity psichikg
veikian¢iy medziagy.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

44. Neformaliojo Svietimo organizatorius turi teise:

44.1. kelti kvalifikacija pagal jo pareigoms nustatytus kvalifikacinius reikalavimus;

44.2. nustatyta tvarka gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas atostogas ir
valstybés nustatytas lengvatas;

44 3. stazuotis kitose institucijose teisés akty nustatyta tvarka;

44 .4. bendradarbiauti su jvairiomis valstybinémis ir savivaldybés jstaigomis, visuomeninémis
organizacijomis Lietuvos Respublikoje ir uz jos riby, vykdant valstybing ir savivaldybés Svietimo
politika;

44.5. burtis | saviSvietos, kultiirines grupes, dalykines ir metodines sekcijas, biirelius ar
susivienijimus;

44.6. dalyvauti mokyklos savivaldoje.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

45. Neformaliojo Svietimo organizatorius atsako uz:

45.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymuy, kity norminiy dokumenty vykdyma;

45.2. progimnazijos nuostaty, darbo tvarkos taisykliy, tvarkos aprasy, pareigybés apraSymo
vykdyma;

45.3. jam priskirtg progimnazijos veikla ir jos rezultatus, veiklos dokumenty, pagal patvirtinta
progimnazijos dokumentacijos plang, iSsaugojima;

45.4. emociskai saugia mokymo(si) aplinka progimnazijoje;

45.5. direktoriaus jsakymy, nurodymy vykdyma;

45.6. darby saugos, prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos reikalavimy vykdyma;

45.7. kabineto inventoriy, jo tvarkg ir saugg.

46. Uz savo pareigy netinkama vykdyma, darbo drausmés pazeidimus neformaliojo Svietimo
organizatorius atsako Lietuvos Respublikos Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

SUDERINTA
Darbo tarybos pirmininké
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